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ORDEN DE 13 DE DICIEMBRE DE 2023, DE LA CONSEJERIA DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA,
POR LA QUE SE CONVOCA PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO,PARA LA PROVISION DE UN
PUESTO DE ESPECIALISTA (CV00035) DEL CUERPO DE TECNICOS ESPECIALISTAS, OPCION
INVESTIGACION AGRARIA' Y ALIMENTARIA, MEDIANTE NOMBRAMIENTO DE PERSONAL INTERINO,
PARA PRESTAR SERVICIOS EN EL IMIDA

Habida cuenta de la necesidad de proveer un puesto de Especialista, del Cuerpo de Técnicos
Especialistas, Opcién Investigacion Agraria y Alimentaria, mediante nombramiento de personal interino, para
prestar servicios en el Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y Medioambiental (IMIDA) y de
conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 6 del Decreto 1/2010, de 29 de enero, por el que se
establece la forma de acceso, promocion y provision de los puestos de trabajo del personal investigador de los
Grupos A y B y de Apoyo a la Investigacion del Grupo C, del IMIDA (BORM numero 32 de 9 de febrero de
2010)

DISPONGO:
PRIMERO

Convocar Procedimiento Extraordinario para la provisién de un puesto de Especialista, del Cuerpo de
Técnicos Especialistas, Opcion Investigacion Agraria y Alimentaria, mediante nombramiento de personal
interino.

Toda la informaciéon derivada de este proceso se publicara en la pagina web del IMIDA

(https:/Iwww.imida.es/web/imida/procesos-selectivos) y se expondrd en los Tablones de Anuncios del

Registro General de la CARM (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14) y del IMIDA (Estacién Sericicola de La
Alberca).

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre mujeres y hombres
por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola; la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad efectiva de Mujeres y Hombres; la Ley 7/2007, de 4 de
abril, para la Igualdad entre Mujeres y Hombres y de Proteccién contra la Violencia de Género de la Region de
Murcia y el Acuerdo de Consejo de Gobierno de 26 de diciembre de 2019, por el que se ratifica el Acuerdo de
la Mesa Sectorial de Administracién y Servicios de 22 de noviembre de 2019, por el que se aprueba el Il Plan
para la Igualdad entre mujeres y hombres en la Administracién Publica de la Regién de Murcia 2020-2021
del ambito de Administracion y Servicios (BORM n° 35 de 12 de febrero de 2020).

SEGUNDO

Este proceso selectivo se regira por el articulo 6 del Decreto n° 1/2010, de 29 de enero, por el que se

establece la forma de acceso, promocion y provision de los puestos de trabajo del personal investigador de los
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Grupos Ay B y de apoyo a la investigacion del Grupo C, del IMIDA (BORM n° 32, de 9 de febrero de 2010).
Ademas también le sera de aplicacién lo dispuesto por la Ley 8/2002, de 30 de octubre, por la que se crea el
Instituto Murciano de Investigacion y Desarrollo Agrario y Medioambiental; y en el Decreto n°® 13/2006, de 17
de marzo, por el que se aprueban los Estatutos de dicho Instituto. Asimismo por la Orden de 27 de julio de
2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda, por la que se regula la selecciéon de personal interino y
laboral temporal de la Administracién Regional (BORM n° 186, de 11 de agosto de 2001), modificada por la
Orden de 24 de junio de 2010 de la Consejeria de Presidencia y Administraciones Publicas (BORM n° 154, de

7 de julio de 2010), asi como por las siguientes.

BASES ESPECIFICAS:
PRIMERA.- REQUISITOS Y CONDICIONES GENERALES DE LOS ASPIRANTES.

1.- Los aspirantes deberan reunir los requisitos sefialados en el articulo 4.1. de la Orden de 27 de julio

de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda.

Los aspirantes deberan poseer la nacionalidad espafiola o la de un Estado miembro de la Unién
Europea, asi mismo podran participar el cényuge de los espafoles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Union Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi como sus descendientes y
los de su cényuge menores de veintiin afios o0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas, cualquiera
que sea su nacionalidad.

Igualmente podran participar las personas incluidas en el dmbito de aplicacion de los Tratados
Internacionales celebrados por la Comunidad Europea vy ratificados por Espafia, en los que sea de aplicacion

la libre circulacion de trabajadores.

Los aspirantes de nacionalidad distinta a la espafiola deberan poseer un conocimiento adecuado del
castellano. Si durante el proceso selectivo la Comision de Seleccidn tuviere conocimiento de que alguno de los
aspirantes pudiera no cumplir este requisito, debera notificar a la Direccion General de Funcién Publica esta
circunstancia, haciendo constar las causas que lo justifican. Una vez analizada la comunicacion, se procedera
por parte de esta Direccién General a dar traslado a la Comision de Seleccion del ejercicio que debe realizar el

aspirante para acreditar si cumple el requisito del conocimiento adecuado del castellano.

3.- El titulo académico requerido para participar en la presente convocatoria en cada puesto de trabajo

sera el establecido en el Anexo IlI.

4.-Los trabajos se llevaran a cabo en las instalaciones del IMIDA que figuran en el Anexo Il
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5.- De acuerdo con lo establecido en el Texto Refundido de Ley General de derechos de las personas
con discapacidad, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, las personas con
discapacidad seran admitidas en igualdad de condiciones que los demas aspirantes, quedando sujetas a lo

dispuesto en el articulo 4.2 de la Orden de 27 de julio de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda.
6.-lgualmente es requisito indispensable la posesién del permiso de conducir clase B.

7.- Todos los requisitos establecidos en las normas anteriores deberdn poseerse en el dia de

finalizacion del plazo de presentacidn de solicitudes y gozar de los mismos durante todo el proceso selectivo.

SEGUNDA.- SOLICITUDES, ALEGACIONES Y ACREDITACION DE MERITOS.

firma se muestran en los recuadros.

1-0050569b6280

1.- Solicitud: Se presentara segin modelo Anexo 1.

2.- Toda la informacién derivada de este proceso se publicard en la pagina web del IMIDA
(https://lwww.imida.es/web/imida/procesos-selectivos) y se expondrd en los Tablones de Anuncios del
Registro General de la CARM (Avda. Infante D. Juan Manuel, 14) y del IMIDA (Estacion Sericicola de La
Alberca).

Plazo de presentacién: El plazo de presentacién de solicitudes serd de 5 dias habiles contados a partir
del siguiente al de la publicacion de esta Orden en la péagina web del IMIDA

https://www.imida.es/web/imida/procesos-selectivos).

3.- Las alegaciones, acreditacion de méritos y lugar de presentacién de solicitudes se regiran por lo

previsto en el articulo 5, puntos 2, 3 y 5 de la citada Orden de 27 de julio de 2001.
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Los méritos se acreditaran aportando la documentacion agrupada conforme a los apartados que se

indican en el Baremo incluido como Anexo IV a esta convocatoria.

4.- Los méritos alegados se presentaran aportando, en los lugares previstos en el articulo 16 de la Ley

39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de la Administraciones Publicas, y

preferentemente en el Registro de la Consejeria de Agua, Agricultura, Ganaderia y Pesca localizado en la

imprimible de un documen
rastada accediendo a la

plaza Juan XXIll, 4, |la siguiente documentacion:

La solicitud (Anexo II).
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2. Indice con la relacion detallada de los documentos que incorporan para cada uno de los
apartados indicados en el baremo (segiin modelo).

3. Ladeclaracion responsable (Anexo V).
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4. Documentacion justificativa de los méritos de cualquiera de las siguientes formas:
4.1) En formato electrénico, en el momento de presentacion de la solicitud, mediante archivos

en formato PDF, JPG, GIF, PNG, incluido en soporte digital (PENDRIVE, DVD, CDROM).
4.2) Copia en papel de los méritos a valorar, conforme a los requisitos detallados en el

baremo.

Los modelos se pueden descargar en la seccién de procesos selectivos de la convocatoria

correspondiente en la pagina web del IMIDA https://www.imida.es/web/imida/procesos-selectivos.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacién acreditada, los aspirantes seran excluidos

del proceso selectivo.

5.- Los aspirantes estaran sujetos al pago de la Tasa correspondiente, prevista en el Decreto
Legislativo 1/2004, de 9 de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Tasas, Precios
Publicos y Contribuciones Especiales.

El importe de dicha Tasa ser& el siguiente: para el grupo C1 de 11,90 €, que se ingresaran en el
cédigo cuenta cliente: ES74 0081 5089 3000 0112 2713 del Banco Sabadell, en cualquiera de sus oficinas, o a

través de la banca electrénica, aportando el correspondiente justificante del ingreso.

Estan exentas del pago de esta tasa las personas que acrediten su condicién de minusvalido con un

grado igual o superior al 33% en el momento del devengo de la tasa.

El importe de dicha tasa se reducira en los supuestos previstos en el articulo 5.7 de la Orden de 27 de

julio de 2001, de la Consejeria de Economia y Hacienda.
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En el caso de exencion del pago o reduccion de tasas la Administracion podra requerir, en cualquier

momento, la documentacién que considere oportuna.

El impago del importe de la tasa dentro del plazo de presentacion de solicitudes sera motivo de

exclusion irrevocable, no subsanable.

Si se detectase falsedad o inexistencia de la documentacion necesaria para tener derecho a la

exencion o reduccion de la tasa, los aspirantes seran excluidos del proceso selectivo.
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TERCERA.- ADMISION DE ASPIRANTES.

1.- Terminado el plazo de presentacién de solicitudes, la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empresa dictara Orden declarando aprobada la correspondiente lista de admitidos y excluidos. Dicha Orden se

publicara en los lugares sefialados en la base especifica 2.2 de la presente Orden.

2.- Los aspirantes excluidos y los omitidos dispondran de un plazo de subsanacion de 3 dias hébiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Orden citada en el parrafo anterior, para subsanar el

defecto que motivara su exclusiéon u omision.
CUARTA.- COMPOSICION Y ACTUACION DE LA COMISION DE SELECCION.

1.- La Comisién encargada de la seleccion de los aspirantes estard formada por los miembros que

figuran en Anexo I.

2.- La Comision se regira por lo establecido en los articulos 7 y 24 de la Orden de 27 de julio de 2001.

QUINTA.- SELECCION DE ASPIRANTES.

1.- El proceso selectivo a que se refiere el articulo 25.1 de la Orden de 27 de julio de 2001, se realizara

mediante concurso de méritos.

2.- La Comision de Seleccion valorara los méritos alegados por los aspirantes conforme al baremo
establecido para cada grupo que figura como Anexo IV de esta Orden, dentro del area temética y
perfiles/tareas que figuran en el Anexo lll, y publicara en los lugares sefialados en la base especifica Segunda
apartado 2 de esta Orden, la Resolucion Provisional que contenga las puntuaciones otorgadas a cada
aspirante en la valoracion de méritos. Contra esta Resolucidon Provisional los aspirantes podran efectuar

alegaciones o reclamaciones en el plazo de 2 dias habiles siguientes desde la publicacién referida.

En relacion con la puntuacion del apartado A.3, cuando se haya participado en mas de un proyecto o
linea de investigacion durante un mismo periodo de tiempo la puntuacién se repartird proporcionalmente al
tiempo trabajado en cada uno de ellos. Si no se especifica el porcentaje de tiempo se repartira a partes iguales

entre todos, siendo la puntuacion maxima de 1 punto por afio completo o parte proporcional

A las personas que acrediten un grado de diversidad funcional igual o superior al 33 por ciento se les
incrementara la puntuacion en 3 puntos adicionales, y a las que tengan reconocido un grado de diversidad

funcional igual o superior a 65 puntos en 5 puntos adicionales.
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3.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5 del Decreto 1/2010, de 29 de enero, por el que
se establece la forma de acceso, promocion y provisién de los puestos de trabajo del personal investigador de
los Grupos Ay B y de Apoyo a la Investigacion del Grupo C, del IMIDA (BORM numero 32 de 9 de febrero de
2010) y 38.4 del Decreto 57/1986, de 27 de junio, de Acceso a la Funcion Publica, Promocion Interna y
Provision de Puestos de la Administracion Regional, se determina como puntuacion minima a alcanzar la de
20 puntos en el concurso, tanto para resultar seleccionado como para formar parte de la Resolucién

Definitiva.

4.- Dicha Resolucion Definitiva podra ser utilizada para hacer llamamientos a aspirantes a plazas de
idénticas caracteristicas en los términos de los articulos 18 y 19 de la Orden de 27 de julio de 2001, de la

Consejeria de Economia y Hacienda.

SEXTA.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS, FORMA Y EFECTOS DE LOS NOMBRAMIENTOS,
RETRIBUCIONES E INCOMPATIBILIDADES.

La presentacion de documentos, forma y efectos de los nombramientos, retribuciones e

incompatibilidades, se regiran por lo dispuesto en los articulos 8, 9, 10 y 11 de la Orden de 27 de julio de 2001.

SEPTIMA.- NORMA FINAL.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer con caracter potestativo
recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Economia, Hacienda y Empresa en el plazo de un mes
0 recurso contencioso-administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa en el plazo de dos
meses, en ambos casos a contar a partir del dia siguiente a la publicacion de esta Orden en la pagina web del

IMIDA (https://www.imida.es/web/imida/procesos-selectivos).

EL CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA
P.D. (Orden de 27-7-01, BORM de 11 de agosto de 2001, disposicion adicional primera)
EL DIRECTOR DEL INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION Y
DESARROLLO AGRARIO Y MEDIOAMBIENTAL
(Firmado electronicamente al margen)

Fdo.: Andrés Martinez Bastida
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ANEXO |

COMISION DE SELECCION

Presidente:

Titular: Pilar Hellin Garcia

Suplente: Olaya Pérez Tornero

Vocal:

Titular: José E. Cos Terrer

Suplente: Leonor Ruiz Garcia

Vocal que actuara como Secretario:

Titular: Montserrat Moreno Verdu
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Suplente: Carmen Maximina Rodriguez Sanchez
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO PARA EL NOMBRAMIENTO
DE UN FUNCIONARIO INTERINO AL PUESTO DE ESPECIALISTA.

CONVOCATORIA

REFERENCIA*

FI02_2023

TITULACION REQUERIDA

Formacion Profesional de Segundo Grado o Ciclo Formativo de

FECHA CONVOCATORIA: Formacion Profesional de Grado Superior

13 DE DICIEMBRE DE 2023

EN CASO AFIRMATIVO ADAPTACION SOLICITADA EN SU CASO PARA EL
DESEMPENO DEL PUESTO

EN SU CASO TIPO DE MINUSVALIA Y GRADO

DATOS PERSONALES

D.N.I. LETRA | PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
FECHA NACIMIENTO EDAD | DOMICILIO: CALLE/PLAZA/ Y NUMERO C.P. TELEFONO (*)
PEDANIA/MUNICIPIO PROVINCIA TELEF. MOVIL CORREO ELECTRONICO

DATOS ACADEMICOS

TITULO POSEIDO EXIGIDO EN LA CONVOCATORIA CENTRO DE EXPEDICION

OTROS TITULOS POSEIDOS CENTRO DE EXPEDICION

PERMISO DE CONDUCIR CLASE B [st [no |

(*)Imprescindible hacer constar un nimero de teléfono de contacto.

Se acompafia documentacion justificativa de los méritos que al dorso de la presente solicitud se expresan.

El/la abajo firmante solicita ser admitido/a al procedimiento de urgencia a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que relne las condiciones exigidas en la convocatoria arriba
mencionada, comprometiéndose a acreditar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Murcia, a de de

- Tasa por participacion 11,90 € Sello acreditativo
(Firma del interesado/a) procedimiento de urgencia del pago

- Reduccién del 50% si

acreditan situacién de

desempleo.

- Reduccion del 20% Carnet
Joven.

- Si acreditan condicion de
minusvalido exentos de pago
E[s|[7]4|o]o[8|1][5]0[8]|9]3]ofofo]of1]1[2[2]7]1]3
INSTITUTO MURCIANO DE INVESTIGACION Y DESARROLLO AGRARIO Y MEDIOAMBIENTAL (IMIDA)
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ANEXoO Il
AREA TEMATICA Y PERFILES REQUERIDOS A CADA PUESTO DE TRABAJO

Referencia FITO2 2023

Cuerpo/Opcidn Cuerpo Técnicos Especialistas, opcion Investigacion Agraria y Alimentaria. (CFX37)

Nivel 16

Jornada Completa
HE Area tematica Mejora genética y del cultivo de plantas

Perfil /Tareas e Preparacion de medios de cultivo in vitro de plantas de citricos y subcultivo

en condiciones estériles en cabina de flujo laminar, bajo B.P.L.

e Desinfeccion y esterilizacion de material vegetal de campo para su
introduccién in vitro.

e Micropropagacién de diferentes variedades y especies de citricos.

e Aclimatacién y crecimiento en camara e invernadero de las plantulas
procedentes del cultivo in vitro. Preparacion de sustratos y soluciones
nutritivas para plantas de camara e invernadero.

Mantenimiento de plantas de citricos en cdmara de cultivo e invernadero
Seguimiento, control y manejo de cultivos de citricos, toma de datos y
medida de parametros de crecimiento vy fisioldgicos

e Manejo de equipos para andlisis de parametros fisioldgicos: clorofilas,
aniones y cationes, etc.

Experiencia en Mejora Genética y del cultivo de los Citricos
Participacion en proyectos de investigacion de citricos
e Manejo de herramientas informaticas y digitales aplicadas a la investigacion

agraria.
g_ Titulacion Formacién Profesional de Segundo Grado o Ciclo Formativo de Formacion
g Requerida Profesional de Grado Superior
= Ubicacion IMIDA — La Alberca (Murcia)
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Los aspirantes deberan presentar la documentacion numerada y siguiendo el orden de los apartados

del baremo de méritos.

A) MERITOS PROFESIONALES. EXPERIENCIA (puntuacion maxima 60 puntos)

. DOCUMENTACION
MERITOS PUI\'\/IIE)J('IO‘MCAON JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS
A.1 Por cada mes completo de servicios prestados Certificacion  de  servicios restados
en la Administracién Publica de la Comunidad X > P
Auténoma de la Region de Murcia, desempefiando expeo!|da por el Jefe del Servwlo que t'enga
tareas relacionadas con el area temética en que se atribuidas las competen0|a}s en mateng de
enmarca el puesto a proveer, hasta 0.25 puntos. pgrs_onal de la ansejerla, u organismo
publico correspondiente y/o vida laboral.
Asi mismo, se presentara certificado de las
funciones desempefadas.

30 Si la experiencia profesional se ha
adquirido en virtud de la prestacion de
asistencia técnica, ésta se acreditara
mediante copia del documento expedido
por la administracion publica competente,
en el que se formalice la prestacién de
servicios, con indicacion del periodo de
duracion de la misma y la categoria
profesional en la que se han prestado
dichos servicios y las tareas desarrolladas.

A.2 Por cada mes completo de servicios prestados Copia compulsada del contrato de trabajo
en otras Administraciones Publicas o en actividad en cada una de las contrataciones y/o vida
privada con relacion laboral y desempefiando las laboral, asi como certificado de las
mismas tareas definidas para el puesto a proveer, 15 funciones desempefiadas (s6lo en el
hasta 0.20 puntos. supuesto de que tales funciones no
estuvieran consignadas en el respectivo
contrato).
A.3 Colaboracién en proyectos y lineas de Documentacion acreditativa expedida por el
investigacién que tengan relacién directa con las 15 Investigador Responsable del proyecto o

tareas definidas para el puesto a proveer (hasta 1
punto por afio).

linea de investigacion.
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Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electranico administrativo archivado por la Comunidad Auténoma de Murcia, segdn articulo 27.3.c) de la Ley 39/2015. Los firmantes y las fechas de firma se muestran en los recuadros.
Su autenticidad puede ser contrastada accediendo a la siguiente direccion: https://sede.carm.es/verificardocumentos e introduciendo del cddigo seguro de verificacion (CSV) CARM-d4480794-998e-54f7-9¢6-0050569h6280
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B) MERITOS ACADEMICOS. CONOCIMIENTOS (puntuacién maxima 30 puntos)

DOCUMENTACION

MERITOS PU'\'\/IIE)J('IA‘N(I:’LON JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS
B.1 Por expediente académico de formacion Certificacion académica o} copia
profesional de grado superior en el grado que compulsada en la que consten las
corresponda. Se valoraran con la nota media de calificaciones.
todas las asignaturas.
10

B.2 Asistencia a actividades formativas o de Copia compulsada del titulo o certificado
perfeccionamiento directamente relacionadas con el del curso donde conste la entidad que lo
area tematica del proyecto de I+D+i en que se organiza, imparte u homologa, la materia, la
enmarca el puesto a proveer, hasta 0.20 por cada 10 fecha y el numero de horas lectivas
15 horas lectivas.
B.3 Por becas de formaciéon concedidas por Copia compulsada de la credencial de
instituciones publicas, nacionales o extranjeras, y becario o practicas y certificado del
que tengan relacion directa con los conocimientos organismo competente, en el que figure el
definidos para el puesto a proveer (hasta 3 puntos 10 periodo de disfrute y en el que se indique el

por afio de beca). Por practicas de FP 1l o
Formacion Profesional de Grado Superior (Hasta
1.5 puntos por afio de préacticas, o parte
proporcional)

tema objeto de la actividad desarrollada.

C) OTROS MERITOS (puntuacién méaxima 10 puntos)

DOCUMENTACION

MERITOS PUI\NAEl)J(,IAMCAON JUSTIFICATIVA DE LOS
MERITOS ALEGADOS
C.1 Otros méritos no contemplados en los apartados Documentos acreditativos de los meéritos
anteriores, que tengan relacion directa con los alegados.
conocimientos o tareas definidas para el puesto a 10

proveer, valorables discrecionalmente por el Organo
de Seleccion.
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firma se muestran en los recuadros.
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ANEXO V

DECLARACION RESPONSABLE DE ACREDITACION DE MERITOS Y OTROS JUSTIFICANTES

REFERENCIA FI02_2023
Nombre y apellidos * DNI/NIF * Telf. fijo Telf. movil
Domicilio a efectos de notificaciones * Numero Piso Puerta Cadigo postal
Localidad Municipio Provincia Pais
Correo electronico

Relacién de méritos que se acompafian

1. Apartado A
2. Apartado B
3. Apartado C
4. Apartado D

Oooo

Justificante de exencién/ bonificacion de la tasa:

5. Acreditacion de discapacidad 1 0

6. Carnet de desempleado 0

7. Carnet joven 0
SOLICITO

Que se incorporen a mi solicitud de admisién al procedimiento extraordinarios para la seleccion de personal
interino presentada, de la que acompafio copia, los documentos acreditativos de los méritos relacionados.

Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos consignados en esta solicitud, asi como los
documentos acreditativos de los méritos relacionados.

(Firma)

EXCMO. SR. CONSEJERO DE ECONOMIA, HACIENDA Y EMPRESA DE LA REGION DE MURCIA
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